Uzasadnienie

uchwaly zmieniajacej w sprawie regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ oraz szczegélowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wysluge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy, sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokosé¢ i warunki wyplacania
niektérych innych skladnikéw wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych
w przedszkolu i szkole prowadzonych przez Gming¢ Dziwnéw.

W dniu 18.11.2025 roku, do burmistrza Dziwnowa wptynat postulat nauczycieli Publicznego
Przedszkola ,,Promyk Stofica” w Dziwnowie, dotyczacy podniesienia wysokosci dodatku
funkcyjnego z tytulu sprawowania wychowawstwa grupy przedszkolnej do kwoty 400,00 zt.
Zgodnie z art. 34a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, nauczycielowi,
ktoremu powierzono sprawowanie funkcji wychowawcy klasy, przystuguje dodatek funkcyjny
z tytulu sprawowania funkcji wychowawcy klasy. Ustawodawca zastrzegl, ze minimalna
wysokos¢ dodatku za wychowawstwo wynosi 300 zt.

W przedtozonym projekcie uchwaty, zmieniajgcej uchwate nr LII/318/2009 z dnia 23 marca
2009r. zmienionej uchwatg nr XII/122/19 z dnia 11 wrzesnia 2019r. oraz uchwalg
nr LVII/579/23 z dnia 31 marca 2023r w sprawie ,,Regulaminu okreslajgcego wysokos¢ oraz
szczegOtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy, wystuge lat, szczegétowy sposdb obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz innych sktadnikéw wynagrodzenia"
proponuje si¢ ustalenie wysokosci dodatku funkcyjnego dla nauczycieli sprawujacych
wychowawstwo w oddziale przedszkolnym w wysokosci 300 zt (wzrost o 70 z}) czyli w tej
samej wysokosci co stawka dla nauczycieli sprawujacych funkcje wychowawcy klasy. W ten
sposdb dodatek funkcyjny dla wychowawcéw w przedszkolu i w szkole prowadzonych przez
Gming Dziwnéw zostanie ujednolicony do kwoty 300 zi.

Przygotowujgc projekt niniejszego regulaminu, zwickszajacego wysokos¢ dodatku
za wychowawstwo nauczycielom opiekujgcym sie¢ oddziatami przedszkolnymi brano pod
uwage Srodki przewidziane w budzecie. Zabezpieczone w budzecie gminy Srodki finansowe
umozliwiajg wyptate dodatku funkcyjnego dla nauczycieli w kwocie 300 zt poczawszy
od 1 stycznia 2026 r. Wprowadzenie nowej wysokosci dodatku zgodnie z projektem uchwaty
bedzie skutkowato zwickszeniem wydatkow na wynagrodzenia nauczycieli w ramach
posiadanego budzetu.

Zgodnie z art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela, regulamin podlega uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi zrzeszajagcymi nauczycieli. Tre$¢ uchwaly zostata uzgodniona ze zwigzkami
zawodowymi. ZNP Oddziat ......................... zaopiniowal pozytywnie tre$§¢ uchwaty
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Wobec powyzszego, podjecie niniejszej uchwaly okreslajacej wysokos$¢é przedmiotowego
dodatku dla nauczycieli sprawujacych funkcje nauczyciela opiekujgcego si¢ oddziatem
przedszkolnym jest w pelni uzasadnione.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektérych
innych aktéw prawnych przepisy art. 4 tej ustawy nie wylaczajg mozliwosci nadania aktowi
normatywnemu wstecznej mocy obowigzujacej, jezeli zasady demokratycznego panstwa
prawnego nie stojg temu na przeszkodzie. Nalezy przyja¢, ze nadanie uprawnien grupie
spotecznej obejmujacej nauczycieli opiekujgcych sie oddziatlem przedszkolnym w sposéb
wyrdéwnujacy ich uprawnienia w stosunku do nauczycieli, ktérym powierzono sprawowanie
funkcji wychowawcy klasy, z dniem 01.01.2026 r., jest w petni uzasadnione i nie narusza zasad
demokratycznego panistwa prawnego, a wzmacnia te zasady. Dlatego tez, Rada Miejska w

Dziwnowie uznala za uzasadnione wprowadzenie nowej wysokosci dodatku z datg od dnia
01.01.2026 roku.



